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PROCEDURA POSTĘPOWANIA WOBEC WYCHOWANKA 

 — SPRAWCY CZYNU KARALNEGO LUB PRZESTĘPSTWA  

1. Każdy pracownik Bursy będący świadkiem przemocy ma obowiązek przerwania 

zachowań agresywnych i ochrony ofiary. 

2. Niezwłocznie powiadomić Dyrektora Bursy. 

3. Ustalić okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia. 

4. Powiadomić rodziców wychowanka – sprawcy. 

5. Niezwłocznie powiadomić policję w przypadku rozboju, uszkodzenia ciała, 

kradzieży lub gdy sprawca nie jest wychowankiem Bursy lub jego tożsamość nie 

jest znana. 

6. Zabezpieczyć ewentualne dowody przestępstwa lub przedmioty pochodzące 

z przestępstwa i przekazać je policji. 

7. Sporządzić notatkę służbową dotyczącą zdarzenia. 

 


