
Efektywne 
poszukiwanie 

pracy 
Osiągnięcie sukcesu którym jest znalezienie 
satysfakcjonującej pracy zależy wyłącznie od Ciebie. 

Opracowanie: Milena Załęska 



Bądź aktywny w swoich 
poszukiwaniach. 

Korzystaj z kilku metod 
poszukiwania pracy 
jednocześnie, nie czekaj aż 
pracodawca sam Cię znajdzie.
 



Bądź wytrwały 
i cierpliwy. 

Znalezienie pracy spełniającej 
Twoje oczekiwania może być 
procesem długotrwałym. 
 



Od czego zacząć? 

* Określ jakiej pracy poszukujesz.
Interesuje Cię praca w biurze czy 
w terenie? Praca w zespole czy 
samodzielne wykonywanie 
obowiązków? 

* Oceń się kompetencje.
Czy posiadasz jakieś doświadczenie 
zawodowe? Jakie posiadasz 
umiejętności oraz cechy charakteru? 



W jaki sposób i gdzie 
szukać pracy? 
- Ogłoszenia zamieszczone w prasie i internecie 
(lokalne strony informacyjne, portale z ogłoszeniami, 
grupy na Facebooku).
 
- Rodzina oraz znajomi.
Jest to jedna z najskuteczniej metod poszukiwania pracy. 
Wiele firm pozyskuje pracowników dzięki rekomendacjom od 
osób już zatrudnionych. 

- Urzędy pracy oraz agencje pośrednictwa pracy. Instytucje 
te prowadzą również szkolenia oraz doradzają osobom 
bezrobotnym i poszukującym pracy. 

- Strony internetowe firm. Wiele firm na swoich stronach 
posiada zakładki Praca bądź Kariera gdzie znajdują się 
aktualne informacje o prowadzonych rekrutacjach. 



Co może pomóc? 

* Praktyki
* Staże
* Wolontariat
* Kursy
Staraj się rozwijać swoje umiejętności, podnoś 
swoje kwalifikacje oraz zdobywaj doświadczenie.
Staniesz się bardziej konkurencyjny, a potencjalny 
pracodawca z pewnością doceni Twoją aktywność i 
chęć samorozwoju. 



Źródła opracowania prezentacji :

podrecznik.edugate.pl/4-rynek-pracy/4-4-metody-poszukiwania-pracy/
 
pwsip.edu.pl/biuro-karier/student-absolwent/twoja-kariera/18-efektywne-poszuki
wanie-pracy
 
interviewme.pl/blog/poszukiwanie-pracy-metody-i-urlopy


